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KANDIDATENEXPOSE

Zerspanungsmechaniker:in | Kiirzel: ZSP-M-30 | Alter: 30 Jahre | Herkunft:
Pakistan/Emirate | Status: Praktische Fachkompetenz

1. KERNKOMPETENZEN

CNC-Maschinenbedienung &
Programmierung

Mehr als 8 Jahre praktische Erfahrung in der
Einrichtung, Programmierung und Bedienung
von CNC-Maschinen. Professionelle Fertigung
prazisionsgefertigter Teile mit CAD/CAM-
Software und Echtzeitanpassungen unter
Einhaltung hoher Toleranzstandards.

Qualitiatskontrolle & Prizisionsmessung
Fachkompetenz in Qualitatspriifungen mit
Prazisionsinstrumenten (Mikrometer,
Messschieber, Lehren). Garantierte Einhaltung
von Spezifikationen und Toleranzvorgaben.
Dokumentation und Fehleranalyse.

Teamleitung & Prozessmanagement
Erfahrung in Teammanagement,
Ressourcenallokation und Produktionsplanung.
Fiihrung eines CNC-Teams mit Verantwortung
fiir Arbeitsplanung, Schulung und
Effizienzoptimierung. Kontinuierliche
Prozessverbesserung.

Sicherheit & Technische Problemlésung
Umsetzung und Durchsetzung von
Sicherheitsprotokollen. Behebung technischer
Probleme an CNC-Maschinen. Zusammenarbeit
mit Wartung und Ingenieurwesen zur
Minimierung von Ausfallzeiten.

2. PRAKTISCHE FACHKOMPETENZ

Berufliche Qualifikation - CNC-Fachkompetenz (Ausland)

Praktische Fachqualifikation: Zerspanungsmechaniker:in Aquivalent
* Bereich: CNC-Maschinenbedienung, -Programmierung, Teamleitung
» Praktische Erfahrung: 8+ Jahre intensive Feldtatigkeit (2015-2024) in der

Fertigung und Produktion
« Lernfelder gemaR DIN-Aquivalenz:

- Maschineneinrichtung und Programmierung mit CAD/CAM-Software
- Qualitatskontrolle mit Prazisionsinstrumenten

- Maschinenwartung und technische Fehlerdiagnose

- Teammanagement und Produktionsplanung (seit 2024)

- Sicherheitsprotokolle und regulatorische Konformitat

¢ Arbeitssprache: Englisch (Muttersprache), Urdu
e Status: Arbeitserlaubnis: Emiratisch (Vereinigte Arabische Emirate)
¢ Deutschniveau: Zu bewerten - Sprachkurs B1-B2 durch GlobaStaff organisiert

! ANERKENNUNGSSERVICE:

Auslandische praktische Fachkompetenz wird durch GlobaStaff UG vollstdndig evaluiert und im
Falle einer Platzierung durch Anerkennung (ZAV/IHK) bestitigt. Kein Aufwand fiir den Arbeitgeber.

3. BERUFSERFAHRUNG




NC-Teamleiter, CNC-Abteilung - Orchid Tobacco Dubai (Nov. 2024-heute)

Leitung eines CNC-Teams mit Verantwortung fiir Teammanagement, Arbeitsplanung, Schulung von
Mitarbeitern, Ressourcenallokation und Produktionsziele. Qualitatskontrolle, Prozessverbesserung,
Zusammenarbeit mit Ingenieurwesen und Wartung. Sicherheitsprotokolle und regulatorische Konformitat.

CNC-Maschinist - Orchid Tobacco Dubai (Nov. 2019-0kt. 2024)

Maschineneinrichtung, Programmierung mit CAD/CAM-Software, Bedienung und Uberwachung von CNC-
Maschinen. Qualitatspriifungen mit Prazisionsinstrumenten. Materialhandhabung, Werkzeugmanagement,
Maschinenwartung und Fehlerdiagnose. Schulung jiingerer Maschinenbediener.

CNC-Maschinenprogrammierer & -bediener - Qasir Siddique Technology KSA, Al Riyadh (Mar.
2016-Jul. 2019)

Schreiben und Bearbeitung von CNC-Programmen, Maschineneinrichtung und Bedienung.
Materialhandhabung, Wartung, Qualitatspriifungen. Zusammenarbeit mit technischem Personal.

CNC-Maschinenbediener - Manchester Paper Bags Manufacturing LLC, Ras Al Khaimah (Dez.
2015-Jun. 2016)

Maschineneinrichtung, Bedienung, Materialhandhabung, Wartung und Fehlerdiagnose.

4. SPRACHEN & QUALIFIKATIONEN
Sprachen: Englisch (Muttersprache), Urdu (Muttersprache)

Fachkenntnisse: CAD/CAM-Software, Prazisionsmessinstrumente, Maschinenwartung,
Qualitatskontrolle, Teammanagement

Zertifikate: Berufspass Emirate (EF9842363), praktische Fachkompetenz bestatigt durch 8+
Jahre kontinuierliche Tatigkeit

5. EINSATZMOGLICHKEITEN IN DEUTSCHLAND

Geeignet fiir folgende Positionen:

- CNC-Maschinist / Zerspanungsmechaniker:in (nach Anerkennung)
— CNC-Schicht- oder Gruppenleiter:in (mit Deutsch B1+)

- Produktionsfachkraft in der Fertigung und Zerspanung

- Maschinenbediener:in in der Industrie / Metallverarbeitung

6. BESONDERHEITEN & STARKEN

v Aufstiegskarriere - Von CNC-Bediener:in zum Teamleiter:in in 9 Jahren
v Mehrjahrige kontinuierliche Beschiftigung bei relevanten Arbeitgebern
v Bewihrte Filhrungskompetenzen und Personalverantwortung

v Professionelle Qualitatskontrolle und Prazisionsarbeit

v Sicherheit und Compliance: Strikte Einhaltung von Protokollen

v Zuverlassige Kommunikation und Zusammenarbeit in internationalen Teams

7. VERFUGBARKEIT & PROZESS

Verfiigbarkeit: Ab sofort, mit Kiindigungsfrist gemaf Arbeitsvertrag (Vereinigte Arabische Emirate)
Deutschniveau: Englisch gesichert; Deutschintegrationen durch GlobaStaff koordiniert (Sprachkurs B1-
B2)

Arbeitserlaubnis: Visum und Arbeitserlaubnis fiir Deutschland werden durch GlobaStaff UG vollstindig
koordiniert — kein Aufwand fiir den Arbeitgeber.

8. GLOBASTAFF LEISTUNGEN - KEINE ZUSATZKOSTEN FUR DEN ARBEITGEBER



v Vollstandige Kandidatenpriifung und Hintergrundverifizierung

v Deutschsprachkurs B1-B2 vor Arbeitsantritt (ggf. Grundlagen wihrend Einarbeitung)

v Visum, Arbeitserlaubnis und Anerkennung ausldandischer Abschliisse — vollstidndig koordiniert
v Onboarding und fachliche Einarbeitung in den ersten 100 Tagen

v Kontinuierliche Unterstiitzung wéihrend der Probezeit

v Kontakt: info@globastaff.de | +49 221 9602 9413



